Seminarablauf:
Rechte, Pflichten und Haftung des GmbH-Geschaftsfiihrers

Inhalte und Ziele des Seminars

A. Grundlagen des Gesellschaftsrechts
I. Organe der GmbH (GF, GV u. AR)
1. Mitbestimmte GmbH nach Drittelbeteiligungsgesetz
2. Mitbestimmte GmbH nach Mitbestimmungsgesetz
Il.  Bestellungshindernisse
Il.  Abgrenzung Organstellung und Geschaftsfiihrervertrag
IV. Abgrenzung Geschéftsfiihrervertrag und Arbeitsvertrag
V. Bestellung, unwirksame Bestellung und Widerruf der Bestellung
VI. Die GmbH in der Griindung

B. Der GmbH-Geschaftsfithrer
I Stellung des Geschaftsfiihrers
IIl.  Aufgaben / Pflichten des Geschaftsfihrers
IIl.  Gesellschaftsrechtliche Vorgaben und Weisungen

C. Haftung des Geschaftsfiihrers
I Einzel- und Gesamtverantwortung
Il.  Haftung gegeniiber der GmbH und Gesellschaftern
IIl.  Haftung gegeniiber Gesellschaftsglaubigern
IV. Haftung in der Krise und bei Insolvenz
V. Steuerliche und abgabenrechtliche Haftung
VI.  Compliance und Corporate Governance
VII. Geheimhaltung und Geheimnismanagement
VIIL.

IX. Risikomanagement, Haftungsvermeidung, Haftungsbegrenzung

Umgang mit Weisungen, zustimmungsbediirftige Geschéafte

X. Business Judgement Rule
XI. Mdglichkeiten der Delegation / Ressortverteilung
XIl. D&O-Versicherungen, Selbstbehalt

XIIl. Strafrechtliche Risiken (Untreue, Vorenthaltung

von Sozialabgaben etc.)
XIV. Entlastung

1. Reichweite

2. Verjahrung

D. Beendigung der Geschaftsfiihrerstellung
und des Dienstvertrags

Abberufung, Amtsniederlegung und Kiindigung
- Fehlerhafte Gesellschafterbeschliisse
Eigenkiindigung und Amtsniederlegung

- Zur Unzeit

. Kopplungsklauseln

Gestaltung einvernehmliche Beendigung

E. Wetthewerbsverbote

l.
Il.
M.
V.

Vertragliche Wetthewerbsverbote
Gesellschaftsrechtliche Wettbewerbsverbote
Nachvertragliche Wettbewerbsverbote

Karenzentschadigung?

F. Der Geschaftsfithrer im Konzern

l.

Il.
M.
V.
V.
VI.
VIL.
VIIIL.

Arbeitsvertrag mit dem Mutterunternehmen
Geschaftsfiihrer bei der Tochterfirma

. Optimale Vertragsgestaltung

Haftungsbegrenzung, Entlastung, Beweislastumkehr
D&O-Versicherung als Vertragselement

Verjahrung

Ruhendes Arbeitsverhéltnis

Urlaub

Entgeltfortzahlung

Zeugnis

Aufwendungsersatz

Tantieme

Weitere Infos unter: www.praxisseminare.de
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